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Ministério da Educagio
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Mova Veneécia

EDITAL DPPGE N2 21/2024, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATUAR JUNTO AO
PROJETO DE EXTENSAO "EMPREENDER UMA NOVA REALIDADE: HABITACAO DIGNA PARA
TODOS”, CLASSIFICADO NO EDITAL DE CHAMADA INTERNA PROEX/CGAEX/PAEX N2 02/2024

A Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Extensdo do Instituto Federal do Espirito Santo (IFES),
campus Nova Venécia, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura das inscricbes
para o processo seletivo simplificado, destinado a selecdo de estudantes de nivel médio e superior
para atuacdo como bolsistas no "Empreender uma nova realidade: habitagdo digna para todos”. Este
processo ocorre em conformidade com o resultado do Edital de Chamada Interna
PROEX/CGGAEX/PAEX N2 02/2024.

1 APRESENTACAO

1.1 PROJETO "EMPREENDER UMA NOVA REALIDADE: HABITAGAO DIGNA PARA TODOS”

Esse projeto tem como principal objetivo promover a implementacdo e promocdo da Lei de n?
11.888/2008 junto a comunidade de Nova Venécia e também incentivar empreendimentos que
oferecam assisténcia técnica de habitacdo de interesse social (ATHIS), no ramo da engenharia civil.
A partir das experiéncias anteriores vivenciadas pelo Ifes campus Nova Venécia, essa acao
pretende somar a obrigatoriedade do poder publico em ofertar assisténcia técnica gratuita para
familias de baixa renda, com as habilidades dos estudantes do Curso de Engenharia Civil. A ATHIS
é um direito que precisa de investimento publico e de profissionais qualificados para se tornar
realidade. Com essa motivacdo, as professoras da disciplina de Empreendedorismo e Expressdo
Gréfica 1 do referido curso, se uniram para propor um projeto de extensao que integrasse a visao
empreendedora, com o compromisso de transformar a realidade de nossas cidades, contribuindo
para o desenvolvimento social e ampliando o debate sobre o direito a moradia digna para todos.

1.2 Objetivo

O presente processo seletivo tem como objetivo a sele¢cdo de 01 (um) ESTUDANTE de NiVEL
SUPERIOR e 01 (um) ESTUDANTE de NIVEL MEDIO para atuar na execug3o de atividades vinculadas
ao projeto.

2 DAS VAGAS E ELEGIBILIDADE

2.1 Serdo oferecidas 01 (uma) vaga para estudantes de Nivel Superior e 01 (uma) vaga para
estudante de Nivel Médio do campus Nova Venécia, além de vagas para cadastro de reserva (CR).
2.2 As bolsas terdo duracao de 12 (doze) meses.



2.3 O candidato devera estar disponivel para atuar nas acbes do projeto durante todo o seu
periodo de execucdo, que se estende de outubro de 2024 a outubro de 2025, desde que haja
disponibilidade financeira.

2.4 O candidato devera estar regularmente matriculado, devendo comprovar tal condicdo quando

solicitado.
CRITERIO o CARGA | VALOR DA
VAGA = COMPETENCIAS OU HABILIDADES B
PARA SELECAO HORARIA BOLSA
Estudante do curso Boa comunicac3o oral
01 (uma) + técnico concomitante ' ' 20 (vinte) RS 300,00
R ou integrado ao Bom relacionamento interpessoal horas (trezentos
ensino médio em Conhecimento de Drive e AutoCad semanais reais)
EdificacGes
Boa comunicagao oral
01 )+ Ensino superior em ) ) 20 (vinte) RS 700,00
(l(J:rI:a andamento em Bom relacionamento interpessoal horas (setecentos
Engenharia Civil Conhecimento de Drive e AutoCad semanais reais)

3 DAS ATRIBUICOES MINIMAS DOS BOLSISTAS

3.1 Os bolsistas aprovados deverdao desempenhar as seguintes atividades:

a) Estudo colaborativo para compreensdo dos objetivos, e motivagdes deste Projeto.

b) Levantamento das demandas junto aos parceiros

c) Estudo da acgao junto a equipe.

d) Escuta e compreensao das demandas pela perspectiva das familias atendidas.

e) Visitain loco, para conhecer a area de intervencao.

f) Desenvolvimento do projeto arquitetonico.

g) Apresentacdo do projeto arquitetdnico para familia.

h) Acompanhamento e formacgdo para demandas percebidas ao longo do processo.

i) Elaboracdo de relatério parcial do bolsista.

j) Elaboracdo de relatdrio final de bolsista apresentando suas percep¢des acerca do projeto,

da sua participacdo no projeto e sugestdes de melhorias.




3.2 As atribuicbes especificadas nos itens anteriores poderdo ser ampliadas a critério da
coordenacdo do projeto e do programa, conforme as demandas de execuc¢ao e o Plano de Trabalho
dos bolsistas.

4 DAS INSCRICOES
4.1 A inscricido do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica, por sua parte, o total

conhecimento do teor do edital, bem como a aceitacdo de todas as condicdes nele estabelecidas.

4.2 As inscricbes deverdo ser realizadas eletronicamente, por meio do preenchimento do
formulario de inscrigao disponivel no seguinte endereco: https://forms.gle/rPTVMAfR2bychaES8A.

4.3 O periodo de inscricao seguira o cronograma estabelecido no Item 10.

4.4 As inscricoes realizadas com informacgdes incompletas, fora do prazo estabelecido ou que
apresentarem quaisquer documentos em desacordo com as disposi¢cOes deste processo seletivo
serdo automaticamente indeferidas, sem direito a recurso.

5 DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Este processo seletivo sera constituido em apenas 02 (duas) etapas, que ocorrerdo conforme
descrito a seguir:

a) Entrevista;

5.2 A Entrevista, etapa Unica de carater classificatério e eliminatério, consistird na avaliagao
individual de cada candidato e sera realizada de forma presencial, com uma pontua¢ao que varia
de zero a cem pontos.

5.4 Os recursos deverao ser preenchidos de acordo com o formato estabelecido no Anexo | e
enviados por e-mail para o endereco: kesia.zoteli@ifes.edu.br, conforme a data especificada no

Item 10. E-mails enviados antes ou apds a data indicada ndo serdao considerados validos.

6 DO RESULTADO FINAL

6.1 O resultado do processo serd determinado pela classificagdo decrescente da nota na
entrevista.

6.2 O resultado final sera divulgado na pagina do processo seletivo na data especificada no Item
10.


mailto:kesia.zoteli@ifes.edu.br

7 DA CARGA HORARIA SEMANAL E DA REMUNERAGAO

7.1 A carga horaria semanal exigida é de 20 (vinte) horas semanais, com duracdo da bolsa de 12
(doze) meses, conforme disponibilidade financeira e de acordo com as necessidades da Instituicdo.

7.2 O valor das bolsas serd correspondente a modalidade e ao grau de escolaridade:

a) A bolsa de Nivel Médio, destinada aos estudantes do curso técnico concomitante ou integrado
ao ensino médio, sera de RS 300,00 (trezentos reais) mensais;

b) A bolsa de Nivel Superior, destinadas aos estudantes de graduacdo em andamento em qualquer
area, serdo de RS 700,00 (setecentos reais) mensais.

7.3 A atuacgdo como bolsista ndo estabelece vinculo empregaticio entre o estudante e o IFES.

8 DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

8.1 S3o requisitos e compromissos minimos dos bolsistas, durante seu periodo de recebimento da
bolsa:

a) Ser estudante regularmente matriculado no curso especificado;
b) Apresentar bom desempenho académico;

c) Ter disponibilidade e respeitar a carga horaria semanal estabelecida pelo coordenador para
desenvolver as atividades do Plano de Trabalho;

d) Seguir as determinac¢Ges do coordenador do projeto quanto ao cumprimento das atividades e
prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, incluindo a elaboracdo de relatdrios parciais e finais;

e) Reportar qualquer tipo de situagdo, como atrasos, dificuldades em cumprir as atividades ou
problemas de saude, ao coordenador do projeto o mais breve possivel;

f) Nas publicagdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condi¢do de bolsista do Projeto;

g) No caso de desisténcia, encaminhar ao coordenador um relatdrio final detalhado relativo ao
periodo de vigéncia da bolsa;

h) Devolver ao IFES, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso
0s requisitos e compromissos estabelecidos acima nao sejam cumpridos.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A falsidade de afirmagdes e/ou documentos, mesmo que verificada apds a realizagdo do
processo seletivo, resultard na elimina¢ao sumadria do candidato, declarando-se nula de pleno
direito a inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater
judicial.

9.2 A contratacdo do candidato obedecera rigorosamente a ordem de classificacao final.

9.3 Em caso de desisténcia do candidato selecionado para a efetivagao da contratagao, serao
observadas as prerrogativas deste processo seletivo, convocando-se o candidato subsequente.



9.4 O coordenador do projeto tém autonomia sobre as bolsas e podem suspender ou cancelar a

bolsa a qualquer momento, caso identifiqguem o descumprimento dos requisitos e compromissos

dos bolsistas listados no Item 8, ou por motivo de indisponibilidade orgamentaria/financeira.

9.5 Os casos omissos serdo analisados e resolvidos em conjunto com a coordenacdo do projeto,

do programa e a diretoria pertinente a qual estiver vinculado.

10 DO CRONOGRAMA
Etapa/atividade Data
Lancamento do Processo Seletivo 15/10/2024
Periodo de Inscrigdo 16/10/2024
Entrevistas 17/10/2024
Resultado Preliminar da Classificacdo 18/10/2024
Recursos (via e-mail kesia.zoteli@ifes.edu.br) 19/10/2024
Divulgacao da Classificacdo Final (pds-recursos) 21/10/2024
Inicio de execugdo das bolsas 21/10/2024

Nova Venécia/ES, 15 de outubro de 2024.
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Ministério da Educacio
Instituto Federal do Espirito Santo
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ANEXO |
EDITAL DPPGE N2 21/2024, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

Eu , telefone de contato

encaminho este recurso sobre o resultado preliminar do PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATUAR JUNTO AO PROJETO DE
EXTENSAO "EMPREENDER UMA NOVA REALIDADE: HABITAGAO DIGNA PARA TODOS”, pelos

motivos abaixo relacionados:



