
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

 

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE 

ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018 

Para uso do Docente 

Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica 

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE 

Nome: Rômulo Furtado Faria                                                Matrícula Siape:1993151

Classe / Nível: DIII/03

Lotação: Coordenadoria de Mineração

Período de avaliação: 2022/1

Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO

• - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas)

Desenvolvimento de Mina (V20); Técnico em Mineração Integrado; 60 horas; nota 39,6 pontos

Desenvolvimento de Mina (V22); Técnico em Mineração Integrado; 60 horas; nota 40 pontos

Caracterização e Aplicações de Bens Minerais (V20); Técnico em Mineração Integrado; 60 horas; 

nota 39,2 pontos

Caracterização e Aplicações de Bens Minerais (V22); Técnico em Mineração Integrado; 60 horas; 

nota 40 pontos

Caracterização Tecnológica de Rochas Ornamentais (Pós-Graduação Aperfeiçoamento em 

Aspectos Técnicos da Mineração de Rochas Ornamentais; 30 horas, não foi avaliado ainda

• - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária)

Desenvolvimento de Mina (V20); Técnico em Mineração Integrado; 60 horas; 

Desenvolvimento de Mina (V22); Técnico em Mineração Integrado; 60 horas; 

Caracterização e Aplicações de Bens Minerais (V20); Técnico em Mineração Integrado; 60 horas; 

Caracterização e Aplicações de Bens Minerais (V22); Técnico em Mineração Integrado; 60 horas; 

Caracterização Tecnológica de Rochas Ornamentais (Pós-Graduação Aperfeiçoamento em 



Aspectos Técnicos da Mineração de Rochas Ornamentais; 30 horas, 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO 

2.11 - Orientação de estágio curricular (obrigatório ou não) 

 Orientação de estágio aluno (Matheus Salvador Biral dos Santos)

 Orientação de estágio aluno ((Leonardo Matos Machado)

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

                   [x ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

                [ x] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

5.2 – Cargo / Função

5.2.5 - Cargos em comissão e função de confiança - FG e FCC

Coordenação de curso Técnico em Mineração: Portaria Nº 250 _2020

6 - OUTROS

          6.1- Representação 

Membro representante da equipe do Corpo Docente no Conselho Superior: Portaria Nº  

2151_ 2020.

.

Data:      27 /  06  / 2022

___________________________________

Assinatura Docente

___________________________________

Assinatura do Coordenador

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi

aprovado.
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INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
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FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 27/06/2022

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO Nº RIT 2022/2022 - NOV-CCTM (11.02.26.01.08.02.05) 
(Nº do Documento: 13) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 04/07/2022 13:25 )
EMERSON CRIZOÉ PEREIRA

RESPONSAVEL - TITULAR

NOV-CGEN (11.02.26.01.08.02)

Matrícula: 2168121

 (Assinado digitalmente em 29/06/2022 14:23 )
ROMULO FURTADO FARIA

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

NOV-CCTM (11.02.26.01.08.02.05)

Matrícula: 1993151
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