Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Nova Venécia

EDITAL DPPGE 06/2021
Bolsas de Iniciagao a Extensao

1. APRESENTACAO

1.1 A Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Extensdo do Instituto Federal do Espirito Santo,
campus Nova Venécia, torna publico o presente Edital, para concessdo de bolsas para estudan-
tes do Ifes de cursos técnico e de graduagao, mediante sele¢do de propostas para a execugao de
programas, projetos ou cursos de extensao, por meio de edital interno e de acordo com a Orien-
tacdo Normativa Caex N2 01/2020.

1.2 Este edital tem carater de concessdo de bolsas para estudantes matriculados nos cursos téc-
nicos e de graduacdo, do campus Nova Venécia, mediante selecdo de propostas para a execugdo
de programas ou projetos de extensdo que forem submetidas e classificadas no edital de cha-
mada interna PAEX 01/2021 do Instituto Federal do Espirito Santo, e que ndo sejam contempla-
das com bolsa.

1.3 O numero de bolsas serd dividido de maneira equitativa, considerando a submissao, habili-
tacdo e classificacdo no edital de chamada interna publicado pela PAEX 01/2021 do Instituto Fe-
deral do Espirito Santo.

2. OBJETIVOS

2.1 Conceder bolsas de iniciacdo cientifica e/ou tecnoldgica as propostas que concorreram ao
edital de chamada interna PAEX 01/2021 do Instituto Federal do Espirito Santo, e que foram ha-
bilitadas, de acordo com os termos do referido edital, mas que, ndo foram contempladas com
bolsas.

2.2 Estimular o envolvimento de servidores, estudantes e comunidade externa na elaboracdo e
desenvolvimento de programas, projetos e cursos de extensdo das unidades do Ifes em seus
territorios de atuacdo;

2.3 Promover as acOes de extensdo do Ifes por meio do apoio a programas, projetos e cursos,
em consonancia com a missao, visao, valores, objetivos e finalidades institucionais expressos no
Plano de Desenvolvimento Institucional do Ifes e em seu planejamento estratégico;

2.4 Fomentar as atividades de comunicagao, cultura, direitos humanos e justica, educagao, meio
ambiente, saude, tecnologia, produgdo e trabalho no Ifes e nas comunidades e organiza¢des dos
territdrios de atuacdo do Ifes;

2.5 Promover o protagonismo estudantil, estimulando o desenvolvimento social e o espirito
critico dos estudantes, bem como a atuagdo profissional pautada na cidadania;



2.6 Fomentar programas e projetos que integrem redes de cooperacao entre os campi do Ifes e inte-
rinstitucionais;

2.7 Contribuir com o desenvolvimento socioecondmico sustentdvel do estado do Espirito Santo,
por meio da implementacdo de politicas publicas e do fortalecimento das acdes de extensao.

3. DAS BOLSAS

3.1 Os recursos disponibilizados neste Edital foram aprovados pela Dire¢ao Geral do Campus
Nova Venécia e somam RS 12.000,00 (doze mil reais).

3.2 O proponente devera ter proposta submetida e habilitada ao edital de chamada interna
PAEX 01/2021 do Instituto Federal do Espirito Santo, nos termos do referido edital e que n3do
tenha sido contemplada com bolsa.

3.3 As propostas contempladas neste Edital terdo expectativa de receber no mdximo 01 (uma)
bolsa, da seguinte forma:

3.3.1 A proposta classificada em primeiro lugar podera solicitar uma bolsa, o perfil do bolsista (con-
forme descrito na Tabelal), conforme critério do proponente da acdo.

3.3.2 Caso a acao classificada em primeiro lugar opte por uma bolsa ETG ou EJ2, a segunda classifi-
cada terd apenas opc¢ao de selecionar um perfil de bolsista EJ1. Caso o proponente da agado classifi-
cada em segundo lugar n3o se interesse pelo perfil de bolsa disponivel, devera informar sua desis-
téncia. Deste modo, sera solicitado ao préximo classificado a demonstragdo de interesse.

3.4 A bolsa tera vigéncia maxima de 12 (doze) meses, conforme o Plano de Trabalho, o cronograma
deste Edital, as disposi¢des ou condi¢des financeiras e administrativas do Ifes e a liberagao de re-
cursos do Orcamento Geral da Unido.

3.5 O valor da bolsa esta sujeito a alteragdes sem prévia comunicagado aos bolsistas ou orientado-
res, conforme disposi¢cdes ou condig¢Oes financeiras e administrativas do Ifes, contingenciamentos,
aprovagao ou liberagdo de recursos do Orgamento Geral da Unido.

3.6 O pagamento das bolsas podera ser feito em atraso, suspenso ou cancelado, sem prévia comunicagdo
aos bolsistas ou orientadores, estando sujeito a contingenciamentos, aprovacdo ou liberacdo de recursos do
Orcamento Geral da Unido.

3.7 O valor da bolsa ndo podera ser aumentado em nenhuma hipdtese apds a sua contratacado e até o final
de sua vigéncia, podendo ser ajustado para um valor inferior caso haja eventual substituicdo de um bolsista
por outro, com outro perfil, de acordo com os valores estipulados na Tabela 1.

3.8 Os cddigos, os perfis do bolsista e os valores das parcelas mensais das bolsas para estudantes sdo apre-
sentadas na Tabelal.

Tabela 1: Tipo de bolsa, descri¢do do perfil e valor da parcela mensal

Caddigo Perfil do bolsista Parcela(RS)
ETG Estudantes de graduacao. 400,00
EJ2 Estudante de curso técnico ou de especializacdo|400,00

técnica de nivel médio, com ensino médio
concluido até a data de contratacdo da bolsa.

EJ1 Estudante de curso técnico concomitante ou 100,00
integrado.




3.9. A carga hordria de dedicagao do bolsista ao seu plano de trabalho sera definida pelo propo-
nente da a¢do, devendo obedecer os limites estabelecidos pela Tabela 2.

Tabela 2: Carga hordria de dedicagdo do bolsista ao desenvolvimento do Plano de Trabalho

Cddigo Perfil do bolsista Minim | Maxima
a

EJ1 Estudante de curso técnico concomitante ou 8 20
integrado

ETG Estudantes de graduacao. 12 20

EJ2 Estudante de curso técnico de especializacdo técnica |12 20
de nivel médio, com ensino médio concluido até a
data de contratacdo da bolsa.

4. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO PROPONENTE DA AGAO E DO ORIENTADOR DO BOL-
SISTA

4.1 O proponente da acdo deve possuir a titulacdo minima de graduacdo em curso autorizado
ou reconhecido pelo MEC.

4.2 O proponente poderd acumular as fun¢des de coordenacdo da acdo com as de orientacdo
do aluno bolsista.

5. DOS REQUISITOS DO ESTUDANTE

5.1 Estar regularmente matriculado no Ifes em curso técnico integrado, concomitante ou de
graduagao, exceto estudantes em situagao de trancamento de matricula;

5.2 Ter competéncias, disponibilidade de carga hordria e periodo de vigéncia da matricula com-
pativel com as atividades previstas em seu plano de trabalho;

5.3 Estar em dia com os compromissos assumidos em outras agdes de extensao que, porventura, te-
nha participado;

5.4 Comprovar formalmente todos os requisitos determinados pelo enquadramento da bolsa;

5.5 Ser aprovado em processo seletivo, conforme Resolugdo CS/Ifes n244/2016.

6. COMPROMISSOS DO ESTUDANTE

6.1 Seguir as determinacdes do orientador referente ao cumprimento das atividades e prazos es-
tabelecidos na agdo de extensdo/plano de trabalho;

6.2 Elaborar e apresentar ao orientador, nos prazos determinados neste Edital, os relatérios parcial e
final exigidos, retratando a execugao do plano de trabalho;

6.3 Ser indicado por apenas um orientador;
6.4 Nao estar recebendo nenhuma outra modalidade de bolsa;

6.4.1 E vedado o aciimulo com qualquer outra bolsa, de qualquer fonte financiadora, incluindo
monitoria, ensino, pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico, inovacdo, mestrado, doutorado ou



outra categoria de iniciacdo, exceto os auxilios financeiros pagos com recurso da assisténcia estu-
dantil;

6.5 Fazer referéncia a sua condicao de bolsista de iniciacdo a extensao do Ifes nas publicacdes e
trabalhos apresentados;

6.6 Cumprir as condices estipuladas em seu termo de compromisso;
6.7 Devolver ao Ifes, em valores atualizados, as parcelas da bolsa quando:
6.7.1 recebidas indevidamente ou;

6.7.2 ndo cumprir as atividades definidas no Plano de Trabalho, salvo se por motivo de forca maior,
devidamente justificado e aprovado pelo orientador, ou;

6.7.3 ndo cumprir os compromissos definidos no Termo de Compromisso, salvo se por motivo de forca
maior, devidamente justificado e aprovado pelo orientador.

6.8 Encaminhar ao seu orientador o relatério detalhado, relativo ao periodo de vigéncia da bol -
sa.

6.8.1 A apresentacao do relatério ao proponente do programa ou projeto serd feita exclusiva-
mente pelo orientador.

6.8.2 Garantir a compatibilidade dos horarios de dedicacdo a execucdo de seu plano de traba-
Iho com outras atividades, sendo vedado conflito que venha causar prejuizo ao cumprimento
de suas obrigacdes consignadas neste Edital e em seu plano de trabalho, de acordo com a
acompanhamento realizado pelo orientador.

7. DA VINCULAGCAO DOS BOLSISTAS AOS PLANOS DE TRABALHO APROVADOS

7.1 Apds a divulgacdo do resultado final, o setor responsavel pela gestdo de extensao devera or-
ganizar, conjuntamente com os proponentes e orientadores das a¢des contempladas, um pro-
cesso seletivo de bolsistas, mediante divulgacdo de chamada interna, observando os planos de
trabalho contemplados.

7.2 ApOds a selecdo dos bolsistas, o orientador devera encaminhar ao Gestor de Extensdo 01 (uma)
via impressa e, por e-mail, 01 (uma) cdpia digitalizada do Termo de Compromisso de cada bolsista,
devidamente assinada pelo estudante e pelo orientador. Caberd ao Gestor de Extensdo anexar os
Termos de Compromissos ao(s) respectivos processo(s) no SIPAC. Estes procedimentos efetivam a
vinculacdo do bolsista ao plano de trabalho.

7.3 Cabe ao bolsista e ao proponente verificar se a conta bancaria indicada esta livre de impedi-
mento para receber pagamento (dados bancarios errados, conta inativa, domicilio bancdrio ine-
xistente, etc).

7.4 Os documentos necessarios para o pagamento das bolsas deverao ser submetidos dentro dos
prazos estabelecidos neste Edital ou especificados pelo Ifes.

7.4.1 O atraso no envio, por qualquer que seja o motivo, ndo resultara em pagamento adicional
nem retroativo de parcela da bolsa.



8. DO ACOMPANHAMENTO, AVALIAGAO E CONCLUSAO DE TRABALHOS CONTRATADOS

8.1 Da apresentacdo dos relatérios dos programas, projetos e cursos de extensdao contemplados
com bolsas: devera ser observado o que estabelece a normativa de institucionaliza¢do de agdes
de extensdo vigente.

8.2 Da apresentacdo dos relatérios do(s) plano(s) de trabalho de bolsista: o proponente da agdo
de extensdo contemplada com bolsa por este Edital deverd, obrigatoriamente, avaliar e encami-
nhar ao Gestor de Extensdo de seu campus um relatério parcial (até o final do sétimo més de
execucdo do plano de trabalho) e um relatério final (até o final do periodo de vigéncia da bolsa),
elaborado por cada um dos bolsistas vinculado ao seu projeto ou programa.

8.2.1 O Gestor de Extensao devera juntar os relatdrios parcial(is) e final(is) do(s) bolsista(s) aos
respectivos processos das a¢des relacionadas.

8.2.2 Caso os relatdrios ndo sejam encaminhados nos prazos determinados neste Edital, a bolsa
sera suspensa por até 90 (noventa) dias; ndo sendo sanada a pendéncia apds este prazo, a bolsa
sera cancelada definitivamente, permanecendo os envolvidos em situacdo de inadimpléncia até a
apresentacao da documentacdo devida.

8.2.3 Resolvida a pendéncia dentro do prazo de suspensdo da bolsa e estando comprovada a conti-
nuidade da execucao do plano de trabalho pelo bolsista, podera haver pagamento de parcelas ven-
cidas dentro do periodo de suspensao.

8.3 O bolsista deverd, obrigatoriamente, como pré-requisito indispensavel para a aprovacao
de seu relatério final e da concessao de certificado de conclusdo do plano de trabalho:

8.3.1 Apresentar relatdrios de suas atividades sempre que requerido pelo orientador ou pelo proponen-
te da a¢do a qual seu plano de trabalho esta vinculado.

8.4 Os certificados de conclusdo de plano de trabalho de bolsista e de conclusdo de orientacdo sé
deverdo ser expedidos pelo Gestor de Extensdo da unidade se cumpridos todos os compromissos
pelos mesmos.

9. DA FINALIZAGAO ANTECIPADA, DO CANCELAMENTO DA ACAO DE EXTENSAO OU PLANO DE
TRABALHO OU SUBSTITUICAO DE MEMBRO DA EQUIPE EXECUTORA

9.1 As solicitagdes de cancelamento da a¢do de extensdo e/ou de planos de trabalho deverdo
ser feitas pelo proponente ao Gestor de Extensdo, através do e-mail extensao.nv(@ifes.edu.br e
identificado com o assunto “Cancelamento de Plano de Trabalho 2021-1 — <numero do proces-

”

S0>".

9.2 A solicitagdo de cancelamento devera ser enviada junto com o relatério final da acao de ex-
tensdo e/ou de plano de trabalho, independente do nivel de desenvolvimento da a¢do de exten-
sao.

9.3 Os orientadores e proponentes que solicitarem cancelamento do programa, projeto ou cur-
so de extensdo e/ou de plano de trabalho nao terdo direito a certificado de orientagdo de inicia-
¢do a extensado.

9.4 Serao de inteira responsabilidade do proponente, eventuais pagamentos indevidos feitos a
bolsista de acdao de extensao, cuja solicitacdao de interrup¢ao de pagamento nao tenha sido rea-
lizada em tempo habil e conforme os itens anteriores.
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9.5 A solicitacdo de substituicdo do bolsista deverd ser feita pelo Coordenador da Acdo de Ex-
tensdo através do e-mail extensao.nv@ifes.edu.br até dia 20 (vinte) do més referente a substi-
tuicao.

9.5.1 A solicitacdo devera ser encaminhada junto com o Relatério Final do bolsista substituido,
com o Plano de Trabalho do novo bolsista e 0 Termo de Compromisso de Bolsista do novo bol-
sista, em formato digital (PDF), assinado pelo orientador e pelo novo estudante no ato da subs-
tituicao;

9.5.2 Ocorrendo fora do prazo, a substituicdo ndo implica no pagamento retroativo de bolsa ao
novo bolsista, mesmo que atividades relativas ao Plano de Trabalho ja tenham sido realizadas.

9.6 A solicitacdo de substituicdo do bolsista podera ser feita até no maximo o final do oitavo més
do prazo de vigéncia do plano de trabalho, caso contrario o plano de trabalho devera ser cance-
lado.

9.7 Em caso de cancelamento ou substituicdo, o proponente deverd encaminhar ao Gestor de Ex-
tensdo via SIPAC o documento com a solicitacdo de cancelamento ou substitui¢cdo, o Relatério
Final do bolsista que foi desligado, o Plano de Trabalho do novo bolsista e o Termo de Compro-
misso do novo bolsista.

9.8 O bolsista substituido com menos da metade do prazo de vigéncia do Plano de Trabalho terd
direito a um certificado de conclusdo com periodo e carga hordria correspondente a fracao de
tempo em que as atividades foram efetivamente desempenhadas.

9.9 O proponente que perder o vinculo com a Instituicdo, bem como se afastar parcialmente por
mais de 90 (noventa) dias ou totalmente por qualquer motivo, implicard na imediata suspensao
do programa ou projeto de extensdo/plano(s) de trabalho que o mesmo coordene, até a sua
substituicdo por outro servidor que tenha avaliacdo de curriculo igual ou superior, de acordo
com os critérios indicados neste Edital. Em caso de afastamento parcial até 90 (noventa) dias, o
afastamento devera ser devidamente justificado a coordenadoria geral de extensdo e estar publi-
cado em portaria ou documento similar.

9.10 O orientador que perder o vinculo com a instituicdo, ou se afastar total ou parcialmente por
mais de 90 (noventa) dias, sera desligado da acdo. Neste caso, as fun¢des de orientacdo serdo assu-
midas pelo proponente até que outro seja nomeado.

9.11 AlteragGes na equipe executora e alteragGes das propostas devem ser informadas ao Gestor
de Extensdo e atualizados no Sistema de Registro e Emissdo de Certificados (SRC), em tempo habil.

9.12 N3o serdo feitos quaisquer pagamentos apds o cancelamento da bolsa e/ou da respectiva
acao, retroativos ou nao.

9.13 Penalidades e restri¢des: a inobservancia de qualquer um dos compromissos acima relacio-
nados poderda implicar na suspensdo do programa ou projeto de extensdo/plano de trabalho, a
gualquer momento, assim como da suspensdo de apoio financeiro, no ambito do Ifes, devolucado
de recursos financeiros aplicados sem comprovacdo de cumprimento de objeto e impedimento
de submissdo de novas propostas de extensao, emissao de declaracdes e certificados até que se-
jam resolvidas as pendéncias.

10. DOS RECURSOS

10.1 A instancia administrativa final dos recursos previstos neste Edital serd a Diretoria de Pes-
quisa, Pés-Graduacado e Extensdo do campus.
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10.2 Os recursos serdo feitos pelo proponente, exclusivamente através de e-mail, e encaminha-
dos para extensao.nv@ifes.edu.br, dentro dos prazos determinados no cronograma deste
Edital e identificados com o assunto “Recurso Edital 01/2020”, seguido do nimero do processo.

10.3 Os recursos, nas fases previstas neste Edital, devem ser devidamente fundamentados, em
texto que descreva os motivos da discordancia nas avaliagdes.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Outras informacgBes poderdo ser obtidas junto a Coordenadoria Geral de Extensdo do cam-
pus pelo e-mail_extensao.nv@ifes.edu.br.

11.2 E de inteira responsabilidade do(a) proponente da acdo o acompanhamento das informa-
¢Oes pertinentes a este Edital pelo sitio https://novavenecia.ifes.edu.br/editais-do-campus de-
sobrigando quaisquer procedimentos de contato da Coordenadoria Geral de Extensdo com o(a)
proponente que ndo sejam pela divulgacdo de informacdes no referido sitio.

11.3 As propostas ndo aprovadas nas fases de habilitagdo documental e aderéncia poderao ser
reapresentadas para institucionalizacdo e execucdo apds feitas as correcdes, porém ja nao mais
concorrendo a este Edital.

11.4 As propostas ndo aprovadas na fase de mérito ndo serdo automaticamente institucionaliza-
das, mas podem ser cadastradas no Sistema de Emissdo de Certificados, apds manifestacdo ex-
plicita do proponente da agdo, via SIPAC.

11.5 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo avaliadora e pela Coorde-
nadoria Geral de Extensdo do campus.

12. CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Lancamento do edital 31/05/2021

Data limite de submissdo da proposta pelo SIPAC 21/07/2021

Avaliacdo das propostas — Resultado da Habilitacdo,02/09/2021
Anilise de Mérito e do Resultado Preliminar

Data limite para apresentacdo de Recurso da Analise(03/09/2021
de Mérito

Divulgac¢do do Resultado Final 18/09/2021

Data limite para envio de termo de compromisso de(08/10/2021
bolsista

Data de inicio da vigéncia dos planos de trabalho 11/10/2021

Anderson Rozeno Bozzetti Batista
Diretor Geral — Campus Nova Venécia
Portaria 3280 de 22/11/2017 D.O.U
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