Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Nova Venécia

EDITAL DG N2 05/2021

PROCESSO SELETIVO PARA CLASSIFICAGAO DE DOCENTES COM INTENGAO DE AFASTAMENTO
PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (MESTRADO OU
DOUTORADO) OU POS-DOUTORADO, NOS TERMOS DA LEI 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990,
DA LEI 12.772, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2012, DO DECRETO 5.707, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2006
E DA RESOLUGCAO DG 41/2018, COM A POSSIBILIDADE DE CONTRATAGCAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO.

1. OBJETIVO

Constitui objetivo do presente edital, classificar docentes que estejam aprovados em Programas
de Pés-Graduacdo Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado) ou Pés-Doutorado para possibilidade
de concessdo de afastamento integral, em conformidade com a Portaria DG N2 41, de 08 de
fevereiro de 2018.

2. OBJETO

O Campus Nova Venécia dispOe, para o exercicio de 2022/1, de 01 (uma) vaga para contratagdo
de Professor Substituto e, consequentemente, dispde do mesmo nimero para afastamento de
docentes aprovados em Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado ou Doutorado)
ou Pds-Doutorado.

3. DOS REQUISITOS

Para participacdo na selecdo de que trata este edital, deverdo ser observados os seguintes
requisitos:

3.1. Ser titular de cargo docente efetivo.

3.2. Estar aprovado em programas de instituicGes com cursos autorizados, recomendados e/ou
reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), em

obediéncia as exigéncias do Ministério da Educacdo (MEC) e do Conselho Nacional de Educacao
(CNE) ou em programas de aperfeicoamento no exterior.

3.3. Em caso de afastamento anterior concedido pela Instituicdo, ter decorrido o tempo total
em que ficou afastado.

3.4. Ndo possuir titulagdo de mesmo nivel ou superior aquela pretendida com o afastamento,
ainda que em darea distinta.



3.5. Encaminhar via Documento Eletronico aberto no Sistema SIG (Sipac), com insercdo de
arquivo UNICO em formato .pdf enderecado a Coordenadoria Geral de Gestdo de
Pessoas/Coordenadoria de Gestdo de Pessoas a documentagdo completa a que se refere o item
5 deste edital, no prazo estabelecido.

3.6. Para mestrado e doutorado, o servidor ndao pode ter se afastado para tratar de assuntos
particulares ou gozo de licenga capacita¢do, nos 2 (dois) anos anteriores a data da solicitagao de
afastamento.

3.7. Para pods-doutorado, o servidor ndo pode ter se afastado para tratar de assuntos
particulares, nos 4 (quatro) anos anteriores a data da solicitacdo de afastamento.

4. DOS PERIODOS DE AFASTAMENTO:

4.1. Os afastamentos de que se trata este edital terdo duracdo de:
4.1.1. 01 (um) ano para mestrado;

4.1.2. 02 (dois) anos para doutorado;

4.1.3. 01 (um) ano para pds-doutorado.

4.2. Os prazos de afastamento para mestrado e doutorado poderdo ser prorrogados por igual
periodo de tempo de acordo com o § 4° do art. 5° da Resolugdo CS 52/2016.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Para realizar a inscricdo, o candidato deverd encaminhar junto ao Requerimento de inscricdo
neste edital (ANEXO 1), o comprovante de matricula ou de Aprovacao na selecdo do Curso ou
Programa devidamente autenticado (no caso de curso de pds-doutoramento que n3do possui
sistema de selecdo convencional, sera aceita “carta de aceite” assinada pelo professor
orientador ou pelo responsavel pelo programa), via Documento Eletrénico aberto no Sistema
SIG (Sipac), com insercdo de arquivo UNICO em formato .pdf, enderecado & Coordenadoria
Geral de Gestdo de Pessoas, conforme previsto no item 6 (cronograma).

5.2 Caso o numero de inscricdes for maior do que o numero de vagas disponiveis para a
contratacdo de professores substitutos, os candidatos serdo convocados para a entrega dos
seguintes documentos:

a) Ficha funcional e registro de afastamento emitidos pela Coordenadoria Geral de Gestdo de
Pessoas e;

b) Documentacdo comprobatdria dos critérios classificatérios e eliminatérios descritos no item
7 deste edital. A apresentacdo da documentacdo referente aos critérios classificatérios (item
7.2) devera estar acompanhada do ANEXO Il devidamente preenchido.

5.3. A ndo entrega de quaisquer destes documentos ensejara a automatica desclassificacao do
docente.

6. DOS TRAMITES DO PROCESSO

A tramitacdo obedecera ao seguinte cronograma:

Periodo Acdo




19/11/2021 Publicacdo do Edital

19 a24/11/2021 Periodo de inscri¢Ges
25/11/2021 Publicacdo do resultado das inscricdes
26/11/2021 Periodo para recurso quanto as inscricoes
29/11/2021 Publicacdo de resultado dos recursos
29/11/2021 Avaliacdo da documentacdo
30/11/2021 Publicacdo do resultado preliminar
01/12/2021 Periodo para recurso quanto ao resultado preliminar
02/12/2021 Julgamento dos recursos
03/12/2021 Homologacao e publicacdo do resultado final

7. DOS CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO

A selegdo e a classificagdo dos docentes que solicitarem afastamento integral serdo conferidas
de acordo com os seguintes critérios:

7.1. Critérios eliminatorios:

7.1.1. Necessidade da coordenadoria do curso, que devera emitir um parecer declarando que o
afastamento atenderd a demandas especificas, ou por afinidade do curso pretendido com a
atuacao do docente no Ifes — Campus Nova Venécia, de acordo com o cddigo de area CAPES.

7.1.1.1. Havendo mais interessados que o numero de vagas, o disposto no item 7.1.1. tera
carater eliminatério. Assim, o candidato que ndo atender a esses critérios somente podera
prosseguir a selecdo se nenhum outro candidato o atender.

7.2. Critérios classificatorios

7.2.1. Curso para o qual pleiteia afastamento, de acordo com a seguinte pontuacdo:

Doutorado 20,0 pontos
Pés-Doutorado 5,0 pontos

7.2.2. Tempo de obtencdo da maior titulagdo académica.

Pontuagdo por ano Pontuagdo maxima

1,5 ponto 7,5 pontos




7.2.3. Tempo de servico no Campus Nova Venécia.

Pontuagdo por ano Pontuacdo maxima

2,5 pontos 15 pontos

7.2.4. Coordenacdo de projetos ou programas de extensdo no Campus Nova Venécia nos
ultimos 5 anos.

Atividade continua Atividade pontual Pontuagdo Maxima

0,25 ponto por

0,5 ponto a cada semestre ..
P atividade

5,0 pontos

7.2.5. Coordenacdo de projetos de pesquisa no Campus Nova Venécia nos ultimos 5 anos.

Pontuagao por projeto Pontuacdo maxima

0,5 ponto 5,0 pontos

7.2.6. Colaboragao em projetos de pesquisa no Campus Nova Venécia nos ultimos 5 anos.

Pontuagdo por projeto Pontuagdo maxima

0,25 ponto 2,5 pontos

7.2.7. Publicagdo em periddicos cientificos nos ultimos 5 anos, de acordo com a seguinte
classificacdo.

Qualis da area de
afastamento Pontuacdo por artigo | Pontuacdo Maxima
Al 3,0 pontos
A2 2,25 pontos
Bl 1,75 ponto
B2 1,5 ponto
10 pontos
B3 1,25 ponto
B4 1,0 ponto
B5 0,75 ponto
C 0,5 ponto




7.2.8. Nunca ter sido contemplado com afastamento integral para frequentar curso de
Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu na institui¢cdo: 7,5 pontos

7.3. Em caso de empate na classificacdo, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate,
na seguinte ordem:

7.3.1. Possuir menor titulagao.
7.3.2. Possuir maior tempo de servico no Campus Nova Venécia.

7.3.3. Possuir maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1 Poderd o candidato, por meio do Anexo Il deste Edital, interpor recursos no prazo
estabelecido no CRONOGRAMA, dos seguintes resultados:

a) Do resultado das inscricdes deferidas e indeferidas;
b) Do resultado preliminar.

8.2 Os recursos deverdo ser encaminhados através do SIPAC a Coordenadoria Geral de Gestao
de Pessoas (NOV-CGGP), e analisados pela Comissdo designada.

8.3 N3do serdo apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentacdo, sem identificacdo ou
gue ndo guardem relagdo com o objeto deste Processo Seletivo.

8.4 Nao serdo avaliados pedidos de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou recurso do
resultado final.

8.5 Durante o prazo de interposicdo de recursos ndao sera possivel a juntada de novos
documentos.

9. DA COMPETENCIA

O acompanhamento, execucdo e avaliacdo dessa selecdo cabera a Comissdo instituida através
de portaria da Dire¢do Geral do Campus Nova Venécia.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. A inscrigao do docente implica na aceitagdo total das normas constantes neste edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2. A efetivacdo do afastamento sé poderda ocorrer apds a publicagdo da portaria de
autorizacdo pelo Gabinete da Diretoria-Geral do Campus Nova Venécia. A referida publicacdo
esta condicionada a contratacdo do respectivo professor substituto assim como do inicio das
suas atividades no campus ou através da absorcdo da carga hordria por docentes do campus até
o inicio das atividades do professor substituto.

10.3. A qualquer época, sera eliminado, mesmo depois do resultado, o candidato que usar
documentos ou informacdes falsas ou quaisquer outros meios ilicitos.

10.4. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero de vagas ofertadas neste edital, serdo
considerados suplentes conforme ordem de classificagdao e, poderdo ser contemplados caso
surjam novas vagas, durante o tempo de duracdo do presente edital.



10.5. Os casos omissos serdo tratados pela Diretoria-Geral, pela Diretoria de Pesquisa e
Extensdo, pela Diretoria de Ensino e pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

10.6. O docente devera aguardar em exercicio a publicagdo da Portaria concesséria do
afastamento, sob pena de incorrer em abandono de cargo ou de emprego.

Nova Venécia, 19 de novembro de 2021.

ANDERSON ROZENO BOZZETTI BATISTA
Diretor-Geral



Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Nova Venécia

ANEXO |
A Comiss3o Julgadora,
Eu ,Professor(a) de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 , lotado no campus Nova Venécia na

Coordenadoria do curso de

, tendo cumprido os requisitos exigidos em edital, solicito a inscricao no pleito para afastamento
docente estabelecido pelo edital vigente.

Para tanto, apresento em anexo e nesta ordem a seguinte documentagao:
- Ficha funcional e registro de afastamento, obtidos junto a CGGP do campus;

- ANEXO Il acompanhado da documentacdo prevista no item 7 do Edital:

Nestes termos,

Peco deferimento

‘de‘ ‘de[ij

Nova Venécia,

Nome do Servidor

SIAPE n°




Ministério da Educagao

Instituto Federal do Espirito Santo

Campus Nova Venécia

ANEXO Il

NOME: | SIAPE:

LOTACAO:

7.2 CRITERIOS CLASSIFICATORIOS

7.2.1 Curso para o qual pleiteia o afastamento.

Curso Pretendido Pontuacao
Mestrado 35
Doutorado 20
Pés-Doutorado 5

Total do item 7.2.1

CAPES ou de rankings internacionais reconhecidos pelo CNPq):

7.2.2 Exceléncia académica do programa de pods-graduacdo Stricto Sensu e de pos-
doutorado para o qual o candidato solicita afastamento (nota da ultima avaliagdo da

Conceito Pontuagao
Conceito 7 12,5
Conceito 6 10,0
Conceito 5 7,5
Conceito 4 5,0
Conceito 3 2,5
Total do ltem 7.2.2 S

7.2.3 Tempo de obten¢do da maior titulagdo académica.

Tempo .
( ) Pontuagao por ano
em anos

Pontuagcdo maxima

1,5

7,5




Total do Item 7.2.3

7.2.4 Tempo de servigo no campus Nova Venécia.

Tempo
(em anos)

Pontuagao por ano

Pontuagcdo maxima

2,5

15,0

Total do Item 7.2.4

7.2.5 Coordenacdo de projetos ou programas de extensao no campus Nova Venécia nos

ultimos 5 anos.

Pontuagao maxima

y d . . ~
Numgro © Tipo de atividade/Pontuagdo
Projetos
Continua 0,5
Pontual 0,25

Total do Item 7.2.5

7.2.6 Coordenacdo de projetos de pesquisa no campus Nova Venécia nos ultimos 5 anos.

Ndmero de
Projetos

Pontuag3do por projeto

Pontuacdo maxima

0,5

Total do Item 7.2.6

7.2.7 Colaboragao em projetos de pesquisa no Campus Nova Venécia nos ultimos 5 anos.

Ndmero de
Projetos

Pontuag3do por projeto

Pontuacdo maxima

0,25

2,5

Total do Item 7.2.7

7.2.8 Publicagao em periddicos cientificos nos ultimos 5 anos, de acordo com a seguinte

classificagdo.

Numero de
Publicacdes

Qualis Pontos

Pontuagcdo maxima

Al 3

A2 2,25

10




B1 1,75

B2 1,5

B3 1,25

B4 1

B5 0,75

C 0,5
Total do Item 7.2.8

7.2.9 Nunca ter sido contemplado com afastamento integral para frequentar curso de
Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu na instituicdo.

Pergunta Resposta

Ja foi contemplado com afastamento integral?

Total do Item 7.2.9

Total de Pontos:




Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Nova Venécia

ANEXO Il
FORMULARIO PARA RECURSO

A Coordenadoria Geral de Gest3o de Pessoas/Coordenadoria de Gestdo de Pessoa ou comissio
designada.

Recurso relativo a:

Eu, , venho, respei-
tosamente, apresentar as razdes do recurso:

Razoes do recurso:

Atenciosamente,

Nova Venécia-ES, ‘de‘ ‘de‘ L

Assinatura do Servidor
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