
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

​
​RESOLUÇÃO DO CONSELHO SUPERIOR Nº 18/2019,

​DE 1 DE JULHO DE 2019

ANEXO III – Relatório Individual de Trabalho

Nome: Késia Zoteli de Oliveira Delevedove Matrícula Siape: 1053478

Classe / Nível: D-301

Lotação:  Coordenadoria do Curso Técnico em Mineração

Período de avaliação: 2022/1

Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO
1.1 - Avaliação discente

Ética e Relações Humanas no Trabalho (v.20) - 1h40 - 39,67

Ética e Relações Humanas no Trabalho (v.22) - 1h40 - 39,52

Empreendedorismo (MA.04) - 1h30 - não foi avaliado

Organizações, Normas e Relações Humanas no Trabalho (N.25) - 1h30 - não foi avaliado

Sistema de Gestão Ambiental (Pós Lato Sensu em Gestão Ambiental) - 1h - não foi avaliado

Média total 39,59

1.2 - Disciplinas Ministradas

- Ética e Relações Humanas no Trabalho (v.20) - 1h40

- Ética e Relações Humanas no Trabalho (v.22) - 1h40

- Empreendedorismo (MA.04) - 1h30

- Organizações, Normas e Relações Humanas no Trabalho (N.25) - 1h30

- Sistema de Gestão Ambiental (Pós Lato Sensu em Gestão Ambiental) - 1h

- Encontros: decisões com (auto)conhecimento (Curso de Ensino) - 23159.000880/2022-30 -

3h

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO
2.12 - Participação em banca de concurso e processo seletivo do Ifes

- Banca que procederá a avaliação de títulos para a seleção de professor substituto 40h, conforme

Edital nº 02/2022, da área/disciplina: Administração, para o Ifes/Campus Nova Venécia - PORTARIA

Nº 79, DE 18 DE MARÇO DE 2022.

- Banca que procederá a avaliação de desempenho didático para a seleção de professor substituto



40h, conforme Edital nº 02/2022, da área/disciplina: Administração, para o Ifes/Campus Nova

Venécia - PORTARIA Nº 80, DE 18 DE MARÇO DE 2022

- Banca que procederá a avaliação de títulos para a seleção de professor substituto 40h, conforme

Edital nº 06/2022, da área/disciplina: Administração, para o Ifes/Campus Nova Venécia - PORTARIA

Nº 157, DE 18 DE MAIO DE 2022

- Banca que procederá a avaliação de desempenho didático para a seleção de professor substituto

40h, conforme Edital nº 06/2022, da área/disciplina: Administração, para o Ifes/Campus Nova

Venécia - PORTARIA Nº 158, DE 18 DE MAIO DE 2022.

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino

Comissão "Semana de Educação para a vida" - Nº 113, 11/04/2022

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

[x ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

[x] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.27 - Participação em curso de formação stricto sensu

Minter em Educação em convênio com a UFBA no âmbito do Instituto Federal do Espírito Santo (ON

02/2021 PRPPG/Ifes | Portaria nº535 de 31/03/2021) - 10h

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA
3.1 - Coordenação de projetos de pesquisa com captação de recursos externos ao Ifes

- PJ00006549 -  Projeto de pesquisa (sem captação de recursos) “Curricularização da extensão na

EPT”

3.6 - Capítulo de livro

- EMPREENDEDORISMO NA PRÁTICA: UM RELATO DE EXPERIÊNCIA E PROPOSTA DE

INTERVENÇÃO PEDAGÓGICA. Capítulo 10 no Livro “Reflexões e Inovações Nacionais no Século

XXI em Ciências Humanas e Sociais, Volume 2”, ISBN 978-65-997239-9-5, organizado e editado

pelo Instituto Scientia. (DOI: 10.55232/1082027.10)

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

6 – OUTROS
Participação como coordenadora de atividade complementar ao ensino - “Curso - Encontros: decisões

com (auto)conhecimento” - 23159.000880/2022-30

Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional de MARLING RODRIGUES GAVA

ALVARENGA - PORTARIA Nº 88, DE 23 DE MARÇO DE 2022



Data:

___________________________________

Assinatura Docente

___________________________________

Assinatura do Coordenador





MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
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FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 27/06/2022

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO Nº 9/2022 - NOV-CCTM (11.02.26.01.08.02.05) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 27/06/2022 09:49 )
KESIA ZOTELI DE OLIVEIRA DELEVEDOVE

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

NOV-CCTM (11.02.26.01.08.02.05)

Matrícula: 1053478

 (Assinado digitalmente em 30/06/2022 08:53 )
ROMULO FURTADO FARIA

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

NOV-CCTM (11.02.26.01.08.02.05)

Matrícula: 1993151
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